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1. Les -stages de formation de wmoniteurs de collectivités
éducatives peuvent @8tre organisés par les CDEPS, 1la FESOV, les
Associations et les Mouvements Nationaux de Jeunesse, les Oeuvres
organisatrices de collectivités éducatives, les Ecoles Natlonales et

les Instituts de formation d'éducateuvrs ;

2. Les stages de formation de directeurs de collectivités sont

organisés par le Ministére de la Jeunesse et des Sports ;

3. Les stages de formation de moniteurs de collectivités
educatives font l'objet d'une déclaration d'ouverture auprés du Chetf
du Sexvice Régional de la Jeunesse et des Sports de la localité on
doivent se dérouler ces stages.

Le dossier de déclaration d'ouverture comprend les
éléments suivants

3.1, - Une demande d'ouverture indiquant :
- le nom et l'adresse exacte de 1l'oeuvre organisatrice ;
- le lieu d'implantation et la nature juridique du Centre

d'accueil ;

la période du déroulement de la session ;

i

les effectifs'(stagiairés, personnel pédagogligue et de
service) ; |

- les prénoms, nom, &age, qualité et adresse exacte du Chef
de stage pressenti ;

la liste nominative des membres de 1'encadrement et leur

gqualité ( en y joignant leur autorisation d'exexrcer dans
les collectivités éducatlves) ;
la liste nominative des cadres techniques cooptés es

gualite ;
le nom et l'adresse exacte du médecin ou de l'infirmlex

1

permanent ;
le budget prévisionnel du stage en precisant les
contributions financiéres et/ou en nature des staglaires ;

la police d'assurance ou a défaut la note de couverture ;

le programme de stage.

3,2, - Les dosgiers de chaque candldat comprenant :

1

une demande manuscrite d'inscription ;
un extrait dtacte de nalssance datant de moing de 6 mois ;



T un extrait dy Casler judiciaire datant de moins de 3 nmois;
T un certificat médical de visite et de contre~visite datant
de moins de trois (3) mois ;
T oun curriculum vitae ;
T Quatre (4) photos d'identite :
- trois (3) enveloppes timbrées dont une a l'adresse du
candidat,
Les dossiersg Préciteés devront Parvenir au Chef gy Sexvice
régional ge la Jeunesse et des Sportsg au moins deux (2) mois avant
la date Prévuye poux l'ouverture du stage

4. Le cher du service régional de 1a Jeunesse devra déposer,
avec avis touys ces dossiers a la Direction de la Jeunesse et des
Activites socio—éducatives, W, _meins un mois avant la date pPrevue
Pour l'ouvertyre du stage,

5. Afin de remedier 3§ 15 situation déplorable connue ces
derniéresg années pPar un nombre considerable ge stagiaires quli
éprouvent des difficultes a trouver un terrain de stage pratigue
aprés 1la phase théorique, l'autorisation ne sera acwordée qu'aux
Organisateurs qul s'engagent par écrit auprés dge chaque candidét, a
les placer dans la méne année, dans une  collectivite éducative'
autorisge. .

Ces engagements faits sous forme de déclaration sur l'honneur,
devront accompagner le dossler de demande d'ouverture du stage,

6. L'encadrement d'un stage de formation gde moniteurs de
collectivités educatives devra 8&tre composé
- d'un chef de stage titulaire du dlpléme de directeur de
collectivites éducativeg depuis ¢ing (5) ans au moins ;
- d'instructeurs titulaires qy dipléme de moniteur ou de
directeur de collectivites éducatives depuis 4 ans au moins,

7. Des Personnes choigies €5 quallté peuvent Intexveniy dans un
domaine Spécifique,
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g, Outre sd gualite de pxésident gu consell de stage, 1e Chef
du service régional de la Jeunesse af, des gports devra procédex a
1'inspection du stage afin de veiller au respect des noxmes

pédagogiques et aux conditions d'hygléne, de sacurite, de moralite,
de travall et d‘alimentation.

g, Le pyésident du conseil de stage et 1e Chef de stage
veilleront 5 ce que les notes chiffreesd attribuées aux candidats ne
golent pas portées sux les certificats ge f£in de stage qul ne

doivent comporter Que les appréciations gu consell de stage.

10. Le rapport a'inspectiony le rapport de £in de stage produit
par 1le chef de stage et le procéawverbal de délibération du consell
de stage devront parvenir au Ministere de la Jeunessé et des gports

au plus tard quinze (15) Jjours aprés 13 cloture du stage.

11. Le rapport de fin a4e stage comportera les aspects
administratif, pédagogique, sanitalre et financiler.

ge compte sux 1a bonne compféhension de tous pour 11exécution

ges directives gque voila et auxquelles jtattache peaucoup 4de prix./-

p. Le Ministre de la Jeunesse

et P.O. le pirecteur de cabinet
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